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宁县新庄镇财政所
2021 年度部门整体支出绩效自评报告

一、单位概况

（一）职责职能及资产情况

我单位为全额拨款事业单位，现有职工 7 人，其中在职 6 人，

遗属供养 1 人，主要负责本乡镇财政管理、惠农信息管理，中小

学会计核算等工作。

截至 2021 年 12 月 31 日，国有资产原值 305335.34 元，累

计折旧 259533.34 元，资产净值 45802 元。本部门无单价 50 万

元以上通用设备和单价 100 万元以上专用设备。

（二）当年单位履职总体目标、工作任务

1、单位总体目标：及时变更维护农户惠农信息及阳光惠农

系统，对单位经费进行规范管理，确保单位各项工作顺利开展。

对各预算单位会计业务进行稽核和指导。

2、工作任务：加强单位管理和财务管理，加强对单位惠农

信息管理确保各项惠农资金准确发放，对各预算单位业务进行指

导，对各预算单位预决算业务进行指导。

（三）当年单位年度整体支出绩效目标

2021 年度我单位年财政拨款 739156.49 元，其中人员经费

支出 567060.79 元，办公经费支出 52633.49 元，项目支出

119462.21 元。

（四）单位预算绩效管理开展情况
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1、建立健全管理制度。根据相关文件精神及规章制度，结

合我单位实际，完善修订了各项管理制度。

2、严格经费支出审核。加大公用经费使用管理力度，建立

了公用经费支出内控稽核管理制度。明确规定公用经费支出审核

流程和审批权限，严格执行国家规定的开支范围及标准，各项支

出据实列支，报销程序规范、手续齐全，所有收支原始凭证先审

后支，严把支出审核关，明确责任，进一步加强了对财务收支审

核。

3、推进财务信息公开。严格执行预决算公开公示和单位财

务信息公开制度，定期公示单位财务收支情况，接社会监督。

4、加强实物资产管理。制定实物资产管理制度，建立实物

资产采购登记台账，健全物品验收、进出库、保管、领用制度，

责任明确，严格管理，能确保账实相符。

（五）当年单位预算及执行情况

本单位 2021 年度财政拨款支出合计 739156.49 元，较上年

决算数支出增加 88921.41 元，上升 13.67%。主要原因是 2021

年追加机关维修资金。较年初预算数增加 245446.49 元，主要原

因是年中追加了科学发展业绩奖金、人员增资、取暖费等经费。

二、单位整体支出绩效实现情况

（一）履职完成情况：从数量、质量、时效等方面归纳反映

年度主要计划任务完成情况。

1、我单位本年度各项支出严格按照县局财务管理办法和本

单位财务管理制度执行，无违规操作情况。
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2、及时进行了 2022 年预算公开。

3、按时完成内控制度的上报工作。

（二）履职效果情况：从社会效益、经济效益、生态效益等

方面反映单位履职效果的实现情况。

我单位经费用于单位日常办公需要，并对单位办公用房进

行了维修并更换职工宿舍及办公室窗帘，确保本单位良好的办公

环境。

（三）社会满意度及可持续性影响

我单位对各预算单位业务进行稽核和指导，取得了较好的效

果，提升了各单位会计的业务水平，取得较好效果。同时，对各

项资金的发放进行监管，确保各项资金规范运行，取得较好的社

会满意度。

三、单位整体支出绩效中存在问题及改进措施

（一）主要问题及原因分析

虽然财政资金使用规范，但也还存在可用财力偏小，不能满

足日益增长的财政支出及社会发展需要，资金支出的绩效评价还

有待加强的问题，需要我们在今后的工作中不断改进和完善，进

一步加强绩效管理，提高财政资金的使用效益。

（二）改进的方向和具体措施

我单位在今后的工作中将继续严格按照财务管理办法和单

位财务管理制度进行操作，确保单位各项工作顺利开展，按时报

账和记账。

四、绩效自评结果拟应用和公开情况
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我单位对绩效自评结果及时进行公开。

五、其他需要说明的问题

无


