宁县文联2022年度部门整体
支出绩效自评情况报告
一、部门（单位）概况 
（一）宁县文联主要职责职能，组织架构、人员及资产等基本情况
主要职责
1.加强政治引领和思想引导，团结带领全县广大文艺工作者,贯彻落实党的文艺工作方针、政策。
2.履行对县级文学艺术家协会的团结引领、联络协调、服务管理、自律维权职责。
3.组织召开全县文学艺术界代表大会，管理全县文联系统的各文艺家协会，加强行业自律，推动全县文艺事业繁荣和发展。
4.组织会员开展文艺创作、文艺评论、学术交流、人才培训和采风调研等工作；主办和协同有关部门组织文艺活动和文艺评奖。
5.主办《九龙》文艺期刊。
6.联系协同有关部门，组织文艺界的文化交流活动，开展对外文化交流和宣传活动，推出有地域特色的文艺精品。
7.开展维护全县文艺家和艺术团体知识产权等正当权益的工作。
8.做好为会员服务的工作，帮助各文艺协会改善文艺家的工作条件。
9.承办县委、县政府交办的其他工作。 
我单位为参照公务员法管理的事业单位，事业编制3个，实有人员4人。按性别分，男3人，女1人。按年龄分，40-49岁4人；50岁及以上2人。全部属财政全额拨款人员。
2022年末我单位资产总额55260.85元，固定资产净值55260.85元。
（二）2022年度履职总体目标、工作任务。
1、坚持坚定的政治方向，把控舆论宣传阵地
坚持把政治建设放在首位，严格遵守政治纪律和政治规矩，不断增强“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”，自觉在思想上政治上行动上同以习近平同志为核心的党中央保持高度一致。认真贯彻党的十九届六中全会精神及中国共产党宁县第十七次党代会精神，精心研究制定落实方案，保证各项工作始终沿着正确的方向前进。 
2、围绕县委县政府中心工作，打造文艺精品
县文联将紧紧围绕县委、县政府的中心工作，切实履行对县级文学艺术家协会的团结引领、联络协调、服务管理、自律维权职责，坚持以“出作品出人才，出影响出形象”为目标，组织县级各文艺家协会会员围绕县委县政府中心工作深入基层一线采风，不断增强各文艺家的脚力、眼力、笔力、脑力，创作出反映时代特色、人民心声和具有宁县地域特色的文艺精品，不断满足群众文化需求；切实加强对《九龙》文艺期刊的管理，挖掘优秀稿源，提高办刊质量，全年计划办刊四期，发行4000本。
3、以“宁县文艺大讲堂”为载体，发挥文联团结引领职能
以“宁县文艺大讲堂”为载体，对各协会会员进行培训，不断激发我县文艺人才的创作热情，切实提升我县文艺创作队伍的整体素质，培育一批高水平的创作人才，造就一批有影响的创作名家，创作出一批精品力作。全年计划举办文艺大讲堂4次，培训会员400人次以上。一是聘请党校知名学者，对县属7个文艺家协会主席团成员解读党的十九届六中全会精神及中共宁县第十七次党代会精神，促使文艺工作者不断提高思想理论水平，切实增强文艺工作者的责任感和使命感。二是聘请知名专家，讲解传统文化、民俗文化，引导文艺工作者树立和坚持正确的历史观、价值观、文化观，促使文艺工作者进一步坚定文化自信，提升文化自觉，激发创新活力。三是聘请知名文艺期刊主编，开展文学创作讲座，举办笔会，改稿会，争取一批优秀作品上大刊，上名刊。四是聘请有一定实力的国家级会员，传授书法、美术等方面的创作技巧、技术，力促文艺人才不断提高创作水平和质量。
4、常态化开展文化惠民活动，服务基层服务群众
文联将围绕培育践行社会主义核心价值观、丰富活跃群众文化生活、巩固脱贫攻坚成效，助推乡村振兴等为主要内容，常态化开展群众喜闻乐见、接地气、有实效的文化惠民活动。一是全年计划开展四次以上进校园、进乡村、进社区的新时代文明志愿活动。二是春节前组织县书画协会会员为群众义务送春联、送“福”字。三是国庆前举办宁县第二届临帖展，进一步丰富活跃群众文化生活，助力宁县经济文化厚植发展。 
（三）2022年度整体支出绩效目标。
2022年度，我单位将严格按照县财政局的要求，在经费支出坚持最大限度节约的原则，严把审核关，杜绝浪费，确保所有经费支出科学、合理。通过对2021年度的预算配置、预算管理、资产管理、职责履行、履职效益等内容的绩效考评，提高财政资金的使用效率，为财政部门预算管理提供决策依据。
（4） 绩效管理开展情况。
我单位从严控经费开支，在资金使用上一直按照国家财经法规和本单位财务管理制度规定，有计划地安排、使用资金，严格财务审批制度。重大开支支部班子会集体研究，保证资金使用合法合规，同时资金使用无截留、挤占、挪用等情况。在严格执行各项有关法律法规、财务规章制度的同时，我们单位还制定了宁县文联各类财务制度。
（5） 当年部门（单位）预算及执行情况。
2022年财政拨款收入为731260.89元元。总支出731260.89元元，无结余。基本支出721260.89元，项目支出10000.00元,。
2、 宁县文联整体支出绩效实现情况 
（1） 履行文联职责，发挥文艺引领“传帮带”作用。
一是围绕全县中心工作，强化文艺宣传职责，承办“花海炫宁州·文化旅游周”“文韵传承”书画线上展。
二是开展“四方联动•拓展营商环境”“花海正洋•翰墨中村”文艺采风活动。
三是举办全县“中华民族一家亲·同心共筑中国梦”民族团结书画线上展。
四是常态化开展新时代文明志愿服务活动。 
五是充分发挥各文艺家协会“传帮带”作用。
六是积极参与抗击新冠疫情。
（2） [bookmark: _GoBack]实施激励人才精品机制，构建良好文化生态。
文艺创作激励机制不断完善。加强了舞台剧、小说、散文等市级重点文艺作品立项资助申报工作，今年共有1 名文艺家协会会员得到市级重点文艺作品立项资助。进一步完善宁县文艺作品评价体系及文艺专项资金激励引导机制。 
文艺创作大放异彩。书法家协会：共有51人次入展市书协举办的各种展览，17人次入展省书协举办的展览 ，11人次获奖入展外省市各类展。贾致瑞等6人加入省书协。作家协会：会员张崇洲出版诗集《尘世之爱》、会员张粉丽出版散文集《风吹麦浪》、会员张红刚出版诗集《坐听风吟》。会员高自珍、石颢、朱晓卉、张粉丽、张崇洲等20多名会员的50多篇作品在《飞天》《散文选刊》、《甘肃日报》、《兰州日报》、《诗刊》、《宁夏日报》、《陇东报》等国家、省、市报刊杂志及各种网络平台上刊登。 会员朱晓卉、张永峰、任静（安蓝星）加入省作协。音乐舞蹈戏曲家协会：会员于6月10日至14日，参加西北民歌节庆阳赛区选拔赛，由10人组成的宁县代表队成绩显著。美术家协会：会员入选入展市级展20人次。摄影影视家协会：会员李纲陵摄影作品巜庆祝党的生日》获大美中国—-2022年第四届全国旅游摄影大赛百佳奖、摄影作品《锁呐艺术》入展2022年文化和自然遗产日“如意甘肃 多彩非遗”甘肃省非物质文化遗产影像展、摄影作品巜皮影敷彩》获香港第12届全国摄影艺术展新闻及纪实系列铜奖。会员李建琪摄影作品《国际展销会》入展市文联举办摄影展、摄影作品《特警进校园》入展甘肃省“喜迎二十大书画摄影展”。会员王启宁摄影作品《湿地秋韵》入展“鸟瞰甘肃2022年度甘肃航拍摄影大赛”、摄影作品《乡村新貌》荣获“喜迎二十大 见证新庆阳”主题二等奖、摄影作品《云中剑出鞘 天堑变通途》《醉美子午岭》入展“甘肃省第二十一届摄影艺术展”。会员邵建设摄影作品《石雕艺术》入展2022年文化和自然遗产日“如意甘肃  多彩非遗”甘肃省非物质文化遗产影像展。会员刘德信电影剧本《老师回家》、《原来是我妈》分获“喜迎二十大 童心著华章”未成年人优秀文艺作品儿童剧类一等奖、二等奖。民间艺术家协会：会员杨小宁作品《庆阳欢迎你》获黑龙江第三届蛋雕艺术展创新奖（由黑龙江省工艺美术协会和双鸭市非遗保护中心主办）、作品《蒙娜丽莎》获全国蛋雕名家作品展优秀奖（由山东省文化馆非遗保护中心和潍坊市文化和旅游局主办）。朗诵协会：会员李彦东朗诵作品《南梁山丹花》获省级一等奖、市级一等奖；会员任静朗诵作品《血写的课本》获省级三等奖、市级二等奖、县级一等奖。会员李佳镁朗诵作品《永远的九岁》获县级二等奖。会员杨阳朗诵作品《姥姥，我想你了》获庆阳市“诵千古经典·绘书香庆阳”经典诵读比赛二等奖；会员任静朗诵作品《血写的课本》获三等奖。会员张晓华、张茜朗诵作品《吹号者》获三等奖。    
《九龙》文艺期刊不断探索不断创新。2022年，文联继续以办好文艺期刊为己任，以宣传宁县为职责，积极创新工作思路，编辑、印发《九龙》文艺期刊4期 4000册。在《九龙》文艺期刊的编辑中，我们严把稿件关，认真审查，坚持正确的政治方向和舆论导向，今年刊发了《九龙》“众志成城.抗击疫情”文学专刊。
文艺队伍不断壮大。6月1日，宁县公安文联成立。
（三）坚实学习教育，筑牢坚定的思想信念。
严格落实“三会一课”制度，夯实党建基础。为进一步加强文联党建工作，年初，文联党支部召开党建专题会议，研究和部署了2022年文联党建工作，把党建工作和文联相关工作同安排，同部署，同实施，确保文联党建工作落到实处。文联党支部充分利用“三会一课”、党员干部集中学习等时机，引导党员干部深入系统地学习习近平新时代中国特色社会主义思想、党的二十大精神、制定了《宁县文学艺术界联合会党支部2022年工作计划》和《2022年度宁县文联理论学习计划》，集体学习每月1次，个人自学每天不少于1小时，召开党员大会4次、支部书记、党员讲党课4次、“主题党日”活动12次。
开展“三学三促”活动，进一步提升工作实效。文联党支部按照县委的安排部署，扎实开展“三学三促”(学政策、学法律、学业务，促工作改进、促作风转变、促效能提升)活动。活动开展以来，文联党支部认真贯彻落实县委部署要求，用好“学习强国”“甘肃党建”等信息化平台，通过口袋书、微党课、微动漫、微视频等“订单推送”方式，满足干部职工个性化多样化学习需求。制定党员干部个人年度阅读计划，按照每年阅读书本不少于40本的标准，组织单位干部职工加强学习。严格按照《关于在全县干部职工中开展“学政策、学法律、学业务”活动的通知》(宁组发〔2021〕87 号)要求，切实担起主体责任，主动把“三学三促”活动与党员干部的日常教育管理紧密结合起来深入开展研讨交流，进一步互学互促、共同提高。有力推动了“三学三促”活动扎实开展，取得了较好成效。 
全面落实了党风廉政、信访、综治、宣传思想、精神文明建设等各项工作任务。按照目标管理责任书的要求，较好地完成了党风廉政、信访、综治、宣传思想、精神文明建设等工作任务。结合“党史学习教育”，聚焦“四抓两整治”工作，开展“坚定理想信念、不信教不涉黑”专题党日活动。同时，重视职工文明礼仪教育和单位管理，积极创建和谐机关，不断改善环境面貌，不断提高干部队伍的理论和业务素质，扎实开展了文明创建活动，不断提高了单位精神文明建设水平。
强化意识形态阵地管理。我们立足行业属性，结合工作实际，把贯彻落实省、市、县委关于意识形态工作的决策部署，加强文联党员干部教育管理，加强文联内刊、社情民意信息和微信等意识形态阵地的建设管理作为工作重点，团结引导全体协会会员和文艺界人士，增强政治意识、责任意识、阵地意识，牢牢把握正确的政治方向。
  三、宁县文联整体支出绩效中存在问题及改进措施 （一）主要问题及原因分析 
1、加强财务管理，严格财务审核。在费用报账支付时，按照预算规定的费用项目和用途进行资金使用审核、财务核算，杜绝超支现象的发生。
2、加强项目开展进度的跟踪，开展项目绩效评价，确保项目绩效目标的完成。
四、绩效自评结果拟应用和公开情况 
绩效评价完成以后，我单位将严格按照县财政局的要求，及时公开。
5、 其他需要说明的问题  无


