中共宁县委党史办2022年度部门整体
支出绩效自评情况报告
一、部门（单位）概况 
（一）县委办公室主要职责职能，组织架构、人员及资产等基本情况
1.主要职责是：
1、广泛征集、整理和保存宁县党的历史资料，为研究和编写党史服务。
2、积极走访有关当事人，抢救口述史料。
3、对县内建党建政及政治、军事、经济、文化等建设活动开展专题研究，发挥其“以史鉴今，资政育人”的作用。
4、完成上级下达的征集课题，加强党史资料的交流和使用。
5、利用党史资料开展爱国主义和革命传统教育。
[bookmark: _GoBack]6、承办县委、县政府交办的其他工作事项。
本单位为参照公务员法管理事业单位，核定事业编制5名。其中，领导职数2名。2022年本单位共有在职人员5人，其中参照公务员法管理事业人员2人，非参公事业人员3人。
2022年末我单位资产总额74885.1元，固定资产净值74885.1元。
（二）2022年度履职总体目标、工作任务。
1、加强学习教育，提升业务能力。
2、开展《红色沃土—甘肃宁县》（名称暂定）专题片策划拍摄制作。聘请专业人员策划拍摄制作一部专门宣传宁县红色文化的专题片，以宁县革命史上的重要人物、重大历史事件为重点，用音视频形式和现代化传媒手段凸显宁县人民群众对革命胜利付出的巨大牺牲和作出的重大贡献，增强宁县红色文化的传播力和感染力。
3、积极参与全市红色资源保护利用“三百”工程建设，组织人员挖掘红色经典故事，撰写上报红色经典故事材料
4、推进党史基本著作的修订和资料征集工作。启动《中国共产党宁县历史》（第一、二卷）的修订工作。依据《决议》精神，组织专业人员，通过查阅、核对、查缺补漏和征求党史专家学者意见，对已出版发行的党史正本一、二卷内容进行一次全面补充、完善和修订，争取年内完成初稿。开展《中国共产党宁县历史》（第三卷）的资料征集工作。
5、开展“党史七进”宣传教育活动。以“讲好红色故事，弘扬南梁精神”为主题，深入开展党史宣传教育活动，教育引导广大干部群众铭记光荣历史，传承红色基因，听党话、感党恩、跟党走。
（三）2022年度整体支出绩效目标。
2022年度，我单位将严格按照县财政局的要求，在经费支出坚持最大限度节约的原则，严把审核关，杜绝浪费，确保所有经费支出科学、合理。通过对2021年度的预算配置、预算管理、资产管理、职责履行、履职效益等内容的绩效考评，提高财政资金的使用效率，为财政部门预算管理提供决策依据。
（四）绩效管理开展情况。
我办从严控经费开支，在资金使用上一直按照国家财经法规和本单位财务管理制度规定，有计划地安排、使用资金，严格财务审批制度。重大开支支部班子会集体研究，保证资金使用合法合规，同时资金使用无截留、挤占、挪用等情况。在严格执行各项有关法律法规、财务规章制度的同时，我们单位还制定了宁县党史办各类财务制度。
（五）当年部门（单位）预算及执行情况。
2022年财政拨款收入为704777.14元。总支出704777.14元，无结余。基本支出704777.14元，无项目支出。
二、党史办整体支出绩效实现情况 
1.深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想。加强政治建设。始终把学习习近平新时代中国特色社会主义思想作为首要任务，读原著、学原文、悟原理，领会精神实质、把握核心要义，增强政治判断力、政治领悟力、政治执行力，增强“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”。坚持开展学习型机关和四星级党支部创建活动，深化机关思想政治建设，把牢党史姓党正确政治方向。强化理论武装。通过专题讲座、研讨交流、“三会一课”和主题党日等方式，把学习《习近平论党史和文献工作》、习近平《论中国共产党历史》《中共中央关于党的百年奋斗重大成就和历史经验的决议》与学习习近平总书记在党史学习教育动员大会上的讲话、在庆祝中国共产党成立一百周年大会上的讲话等结合起来，深入理解习近平总书记对党的历史的深刻把握、对历史经验的总结运用，体悟其中展现的深刻历史思维、深邃历史眼光和深厚历史智慧。发挥资政功能。依托党史“七进”活动，深入企业、学校、农村、社区积极开展党史宣讲，围绕学习宣传贯彻党的二十大精神持续开展党史学习教育。
2.推进党史基本著作的修订和资料征集工作。启动《中国共产党宁县历史》（第一、二卷）的修订工作。依据《决议》精神，组织专业人员，通过查阅、核对、查缺补漏和征求党史专家学者意见，对已出版发行的党史正本一、二卷内容进行一次全面补充、完善和修订，争取年内完成初稿。开展《中国共产党宁县历史》（第三卷）的资料征集工作。
3.开展重点课题研究工作。进一步加强宁县党史上重要人物、历史事件的研究，撰写理论文章，挖掘红色故事，积极发挥党史资政育人作用。赴山东沂源县等地，对著名抗日英烈何万祥英雄事迹和资料进行挖掘采集，开展重点研究和宣传。
4.开展《红色沃土—甘肃宁县》（名称暂定）专题片策划拍摄制作。聘请专业人员策划拍摄制作一部专门宣传宁县红色文化的专题片，以宁县革命史上的重要人物、重大历史事件为重点，用音视频形式和现代化传媒手段凸显宁县人民群众对革命胜利付出的巨大牺牲和作出的重大贡献，增强宁县红色文化的传播力和感染力。
5.开展“党史七进”宣传教育活动。以“讲好红色故事，弘扬南梁精神”为主题，深入开展党史宣传教育活动，教育引导广大干部群众铭记光荣历史，传承红色基因，听党话、感党恩、跟党走。
6.守好涉党史意识形态阵地。旗帜鲜明反对历史虚无主义。依纪依规做好党史出版物及党史陈展内容的审核把关。做好本县区革命历史类纪念设施的自查自纠工作，确保重要结论性评述和重大史实类表述与《决议》一致，确保政治导向正确、评价客观真实、史实准确无误。
7.做好革命遗址遗迹保护配合工作。按照习近平总书记把红色资源利用好，把红色传统发扬好，把红色基因传承好的指示精神，建议相关部门制定规划，争取项目资金，配合指导相关乡镇部门做好王孝锡故居、粱掌堡会议旧址、麻子掌遗址、湘乐东山新宁县委县政府旧址等革命遗址保护工作。
8.开展党史基本著作交流。充分发挥党史工作编研、存史、资政、育人的独特优势，加强与其他相关县区党史部门的资源共享，开展党史基本著作科研成果交流活动。采取上门研讨、相互邮寄党史基本著作等方式，最大限度收集县级党史正本第一、二卷，为宁县党史工作积累丰富党史资料。
9.继续加强机关党的建设。全面落实党建责任，认真履行主体责任和“一岗双责”，丰富“三会一课”、主题党日等活动内容和形式，推进学习型机关创建活动，建设政治过硬的模范机关。积极开展“结对共建”“共驻共建”、社区志愿者服务活动，抓好党风廉政建设、持续开展四星级党支部创建行动，不断提高党员干部综合素质，促进党史与党建工作融合发展，以机关党的建设保障业务工作健康发展，扎实推进各项工作落实。
10.打造高素质的干部队伍。加强教育培训。采取灵活多样的形式，组织参加市、县委举办的干部培训班，不断提高管理水平和业务能力；选派业务骨干参加省、市委党史部门举办的业务培训班，提高党史工作业务能力和研究水平。坚持开展研讨。组织干部开展以“四史”为主要内容的学习研讨活动，提升干部学习党史、研究党史、宣讲党史的能力。坚持正确的选人用人导向。加大对干部特别是青年人才的培养，努力造就一支政治强、业务精、作风正的高素质干部队伍。
11.深化构建“大党史”工作格局。加强与组织、宣传、政协文史委、文旅局、退役军人事务管理局、地志办、档案等部门的合作，推动有关史料征编研究利用工作。
12.高质量完成省、市、县委交办的其他工作。
  三、党史办整体支出绩效中存在问题及改进措施 
（一）主要问题及原因分析 
1、加强财务管理，严格财务审核。在费用报账支付时，按照预算规定的费用项目和用途进行资金使用审核、财务核算，杜绝超支现象的发生。
2、加强项目开展进度的跟踪，开展项目绩效评价，确保项目绩效目标的完成。
四、绩效自评结果拟应用和公开情况 
绩效评价完成以后，我单位将严格按照县财政局的要求，及时公开。
五、其他需要说明的问题
无。


