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宁 县 工 商 业 联 合 会

宁县工商业联合会
2024 年整体支出绩效自评报告

一、单位概况

（一）部门职能及机构设置。

宁县工商业联合会主要负责全县非公经济领域统战工作。

引导全县民营经济人士参与政治协商，发挥民主监督；代表并

维护会员权利，开展专业培训，为会员提供信息及科技、法律、

经济等服务，组织会员举办、参与交易会、展销会；组织会员

出国出境考察；承办县委、县政府委托的其他事项。

宁县工商业联合会属于财政全额拨款的群众团体。无内设

机构。2024年核定编制 5名，其中：行政编制 2名，事业编制

3名，较上年无变化。年末在职人员 6人。其中：公务员 2人，

事业管理人员 4人，较上年增加 1人，原因为调入常务副主席

1人。遗属供养人员 1人，较上年无变化。

（二）总体目标及工作任务。

开展理想信念教育活动，引导民营企业家参与社会公益活

动；开展综合评价，引导民营经济人士参与政治协商、发挥民
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主监督；开展调研走访纾困行动，服务民营企业高质量发展。

二、预算执行及管理情况

（一）预算执行情况。2024年全年支出 83.86万元，其中：

基本支出 82.86万元，占总支出的 98.81%，主要用于人员工资、

办公经费、生活补助等。预算执行率为 100%。项目支出 1 万

元，占总支出的 1.19%，主要用于驻村帮扶工作队员生活补助。

预算执行率为 100%。

（二）资金管理情况。严格按照《预算法》《政府采购法》

及单位内控制度，加强财务管理，无挤占、截留、超支等违规

问题，同时强化会计核算管理，做到账证一致、账表一致、账

账一致。

三、绩效目标完成情况

（一）投入指标。

基本支出预算执行率年度指标值=100%,实际完成值 100%,

完成率 100%得分 2分；

项目支出预算执行率年度指标值<=100%,实际完成值

100%,完成率 100%，得分 2分；

“三公经费”控制率年度指标值<=100%,实际完成值 0%,

完成率 100%，得分 2分；

结转结余变动率年度指标值<=0%,实际完成值 0%,完成率

100%，得分 2分；

财务管理制度健全性年度指标值健全 ,实际完成值

100%-80%(含),完成率 100%，得分 1.7分；
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资 金 使 用 规 范 性 年 度 指 标 值 规 范 , 实 际 完 成 值

100%-80%(含),完成率 100%，得分 1.7分；

政 府 采 购 规 范 性 年 度 指 标 值 规 范 , 实 际 完 成 值

100%-80%(含),完成率 100%，得分 2.7分；

在职人员控制率年度指标值<=100%,实际完成值 100%,完

成率 100%，得分 5分；

重点工作管理制度健全性年度指标值健全 ,实际完成值

100%-80%(含),完成率 100%，得分 4.7分；

资 产 管 理 规 范 性 年 度 指 标 值 规 范 , 实 际 完 成 值

100%-80%(含),完成率 100%，得分 4.7分。

（二）产出指标。

开展宣传教育活动人数年度指标值>=300 人次,实际完成

值 300人次,完成率 100.00%，得分 6.25分；

开展招商引资活动年度指标值>=2场次,实际完成值 2场次,

完成率 100%，得分 6.25分；

成本节约率年度指标值<=5%,实际完成值 5%,完成率 100%，

得分 6.25分；

各项工作完成时限年度指标值及时完成 ,实际完成值

100%-80%(含),完成率 100%，得分 5.5分。

（三）效果指标。

经济效益年度指标值促进全县民营经济健康发展,实际完

成值 100%-80%(含),完成率 100%，得分 5.49分；

社会效益年度指标值促进全县民营经济人士健康成长,实
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际完成值 100%-80%(含),完成率 100%，得分 5.45分；

组织民营企业家参政议政年度指标值完成 ,实际完成值

100%-80%(含),完成率 100%，得分 5.45分。

社会影响民营企业家思想政治建设年度指标值良好,实际

完成值 100%-80%(含),完成率 100%，得分 5.45分。

（四）满意度指标。

民营企业家满意度年度指标值>=90%,实际完成值 95%,完

成率 100%，得分 10分。

四、存在的问题

（一）公用经费年初列入预算较少，控制有一定难度，基

本为刚性支出。

（二）人员工资每年正常晋升增加资金不能及时列入年初

预算故年初预算数与实际支出有差距。

五、改进措施

（一）严格预算编制。优先保障固定性的、相对刚性的费

用支出项目，尽量压缩变动性的、有控制空间的费用项目，进

一步提高预算编制的科学性、严谨性和可控性。

（二）强化财务管理。健全单位财务管理制度体系，规范

单位财务行为。在费用报账支付时，按照预算规定的费用项目

和用途进行资金使用审核、列报支付、财务核算，杜绝超支现

象的发生。

（三）加强教育培训。针对《预算法》《行政事业单位会

计制度》等学习培训，规范部门预算收支核算，切实提高部门
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预算收支管理水平。

六、自评结论

本单位 2024 年度整体支出预算执行基本规范，绩效目标

总体完成，资金使用安全规范，在履行职能、服务民生方面发

挥了积极作用。自评得分 94.59分，自评等级为“优”。下一

步我单位将聚焦问题整改，持续提升预算绩效管理水平和财政

资金使用效益。

宁县工商业联合会

2025年 3月 10日



部门整体支出绩效自评表
(2024年度)

部门名称 宁县工商业联合会

年初预算数 全年预算数 全年执行数 执行率 得分
未完成

原因分析

整体支出规模(万
元)

年度资金总额 63.78 83.86 83.86 100 10

(一)基本支出 63.78 83.86 83.86 100 10

1.人员经费 59.01 74.97 74.97 100 10

2.公用经费 4.77 8.89 8.89 100 10

(二)项目支出 0 0 0 0

1.一般性项目 0 0 0 0

2.重点项目 0 0 0 0

预期目标
目标1：开展理想信念教育活动，引导民营企业家参与社会公益活动；目标2：开展综合评价，引导民营经济人士参与政
治协商、发挥民主监督；目标3：开展调研走访纾困行动，服务民营企业高质量发展；目标4：驻村帮扶助力乡村振兴。

实际完成情况 工作任务全部完成。

评价指标
年度指标值 实际完成值 单位 分值 完成率 得分

未完成

原因分析
一级指标 二级指标 三级指标

管理指标 资金投入

基本支出预算执行率 =100% 100 % 2 100.00% 2

项目支出预算执行率 <=100% 100 % 2 100.00% 2

“三公经费”控制率 <=100% 0 % 2 100.00% 2

结转结余变动率 <=0% 0 % 2 100% 2

管理指标

财务管理
财务管理制度健全性 健全 100%-80%(含) 2 100 1.7

资金使用规范性 规范 100%-80%(含) 2 100 1.7

采购管理 政府采购规范性 规范 100%-80%(含) 3 100 2.7

人员管理 在职人员控制率 <=100% 100 % 5 100.00% 5

重点工作管理 重点工作管理制度健全性 健全 100%-80%(含) 5 100 4.7

资产管理 资产管理规范性 规范 100%-80%(含) 5 100 4.7

产出指标 部门履职目标

开展宣传教育活动人数 >=300人次 300 人次 6.25 100.00% 6.25

开展招商引资活动 >=2场次 2 场次 6.25 100.00% 6.25

成本节约率 <=5% 5 % 6.25 100.00% 6.25

各项工作完成时限 及时完成 100%-80%(含) 6.25 100 5.5

效果指标
部门效果目标

经济效益 促进全县民营经济健康发展 100%-80%(含) 6.25 100 5.49

社会效益 促进全县民营经济人士健康成长 100%-80%(含) 6.25 100 5.45

组织民营企业家参政议政 完成 100%-80%(含) 6.25 100 5.45

社会影响 民营企业家思想政治建设 良好 100%-80%(含) 6.25 100 5.45

满意度指标 服务对象满意度 民营企业家满意度 >=90% 95 % 10 105.56% 10

总分 100 94.59

说明  1.各部门可根据附件3《部门整体支出绩效评价指标体系框架》（参考）设置三级指标和指标

说明  2.上述产出指标和效益指标根据年初设定的绩效目标既可以按照重点任务完成情况分别填列，也可以依据所有重点任务归纳提炼综
合指标。


