






预估。

(三)财务人员业务水平仍需提高，需加强对财务业务知识的

培训。

五、 改进措施

(一)细化预算编制工作，认真做好预算的编制。 进一步提升

内部机构各股室的预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度

和要求进行预算编制。

(二)加强财务管理， 严格财务审核。 加强单位财务管理， 健

全单位财务管理制度体系， 规范单位财务行为。 在费用报销支付

时， 按照预算规定的费用项目和用途进行资金使用审核、 列报支

付、 财务核算， 杜绝超支现象的发生。

(三)加强业务及专业学习， 制定年度财务人员培训计划， 定

期组织财务人员参加内外部专业培训， 内容涵盖最新的财务政策

法规、会计准则、 预算管理、 决算编制等业务知识
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。

六、 自评结论

本单位2024年度整体支出预算执行基本规范，绩效目标总

体完成，资金使用安全规范， 在履行职能、 服务民生方面发挥了

积极作用。 自评得分93.57分 ， 自评等级为” 优秀"。

—4—




