
附件2 附件12-3

宁县项目绩效目标执行监控表 

（2022年度）

项目名称 宁县良平卫生院基层医疗卫生机构综合改革项目 项目负责人 王天宁 联系电话 13830433300

主管部门 宁县卫健局 实施单位 宁县良平卫生院

资金情况
（万元）

年初预算数 1-12月执行数 全年预计执行数

  年度资金总额： 130.94 130.94 130.94

      其中：财政拨款 130.94 130.94 130.94

            其他资金

年度
总体
目标

目标：1、继续做好基本公共卫生均等化服务项目各项工作 ；
      2、继续完善加强已管理对象规范管理工作 ；
      3、加强健康体检工作；
      4、加强健康教育工作；      5、抓好各项基础资料的整理工作，分门别类采取档案化管理    

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值
1-12月

完成情况
全年预计完

成情况

偏差原因分析 完成目标可能性
备注

经费保障 制度保障 人员保障
硬件条件保

障
其他

原因说
明

确定能 有可能 完全不可能

产
出
指
标

数量指标 工作完成达标率 100% 1月-12月 100% 确定能

质量指标 资金支付及时率 100% 1月-12月 100% 确定能

时效指标 工作完成及时性 100% 1月-12月 100% 确定能

成本指标 财政拨款数 130.94万元 1月-12月 130.94万元 确定能

效
益
指
标

经济效益指标 辖区基本公共卫生任务量 100% 1月-12月 100% 确定能

社会效益指标 服务对象满意度 100% 1月-12月 100% 确定能

生态效益指标 促进社会和谐发展 和谐 1月-12月 和谐 确定能

可持续影响指标 人民群众生活和谐稳定 稳定 1月-12月 稳定 确定能

满意度指标 服务对象满意度指标 服务对象满意度指标 提高 1月-12月 提高 确定能

注：1．偏差原因分析：针对与预期目标产生偏差的指标值 ，分别从经费保障、制度保障、人员保障、硬件条件保障等方面进行判断和分析 ，并说明原因。

    2．完成目标可能性：对应所设定的实现绩效目标的路径 ，分确定能、有可能、完全不可能三级综合判断完成的可能性 。

    3．备注：说明预计到年底不能完成目标的原因及拟采取的措施 。


