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宁县交通运输局 2019 年度部门整体支出
绩效评价报告

一、部门概况

（一）部门主要职责职能，组织架构、人员及资产等基

本情况。

宁县交通运输局内设 6 个股（室）。办公室、公路规划

股、建设管理股、养护管理股、安全监督股、交通战备办公

室。下设三个事业单位宁县县乡公路养护管理站、宁县公路

局、宁县路政执法大队。主要职能：

1.贯彻执行国家、省、市有关交通运输工作方针、政策、

法律法规，拟定全县公路交通运输行业发展战略、方针、政

策并监督执行。

2.承担涉及综合运输体系的规划协调工作，会同有关部

门组织编制综合运输体系规划。负责全县地方性公路规章和

实施意见的草拟送审。负责编制全县交通运输行业的发展规

划、中长期计划和年度计划并组织实施。负责全县交通运输

行业统计、发展预测、经济运行分析的信息引导工作。组织

实施全县交通运输行业体制改革工作，指导交通行业国有资

产重组和路产路权的经营管理工作。引导交通运输业优化结

构、协调发展。

3.负责全县公路交通运输市场监督管理。监督实施公
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路运输有关政策、准入制度、技术标准和运营规范。

4.负责全县交通基础设施建设市场监督管理。监督实

施公路工程建设相关政策、制度和技术标准。负责交通基础

设施工程质量监督、工程造价、工程定额、工程招投标和工

程预算的管理。承办全县公路施工企业资质的审查、报批和

管理工作。

（二）当年部门履职总体目标、工作任务。

2019 年主要工作目标，一是“畅返不畅”工程。修建金

村乡兰庄村水毁畅返不畅沥青混凝土道路 3.516 公里；二是

盘克至米桥、岘头至罗山府公路安全生命防护工程，全长 50

公里；三是路网改善工程，完成青牛路口至政平县乡道改造

项目；四是完成农村公路养护维修工程。

（三）当年部门年度整体支出绩效目标。

2019 年我局根据整体绩效评价的相关要求及具体特点，

设立了六项基本支出评价绩效目标，四个项目支出评价绩效

指标，实施期间其绩效目标与绩效指标均未调整。

（四）部门预算绩效管理开展情况。

我局成立项目绩效评价小组，按照项目施工计划及施工

图设计不定时对我局各片区项目建设情况进行检查，并及时

分析汇总数据，督促项目建设保质保量完工。充分发挥专项

资金的作用，通过科学规范地使用项目专项资金，提高资金
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的使用效率，取得了成效。

（五）当年部门预算及执行情况。

本单位 2019 年度收入总计 55647799.86 元，支出总计

54062442.66 元。项目执行情况如下：2019 年畅返不畅项目

金村兰庄预算下达资金 240 万元，已支付 235 万，预算执行

率 97.9%，盘克至米桥、岘头至罗山府公路安全生命防护工

程预算下达资金 340 万元，已支付 305 万元，预算执行率

89.7%，青牛至政平三级公路改建工程预算下达资金 1000 万

元，财政整改使用 370 万元，剩余 630 万元已支付 482.7 万

元，预算执行率 85.3%。农村公路养护维修工程下达资金

969.47 万元，已支付 944.86 万元，预算执行率 97.46%。

二、部门整体支出绩效实现情况

（一）履职完成情况：2019 年，我局按照习近平总书记

“四好农村路”要求和省、市“1236”扶贫攻坚行动以及县

委、县政府要求，早安排、早部署，坚持“打通断头路，创

建安全路，提升产业路，完善脱贫路”的思路，狠抓农村公

路建设、农村公路养护和管理等工作，较好地完成了各项工

作任务，一是完成金村乡兰庄村水毁畅返不畅沥青混凝土道

路 3.516 公里；二是完成盘克至米桥、岘头至罗山府公路安

全生命防护工程，全长 50 公里；三是完成路网改善工程，

完成青牛路口至政平县乡道改造项目 19.928 公里，四是完
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成农村公路养护维修工程 55 条 65 公里，其中县道 2 条 3.9

公里，乡道 3 条 5.4 公里，村道 50 条 55.7 公里。

（二）履职效果情况

2019 年农村公路建设项目及安保、养护等工程的实施，

完善了我县农村公路网络，提高了道路安全系数，使我县农

村公路网络由通向乡村主干道进入了通自然村、组道路，结

束了村组无硬化道路的时代。路网完善后带动了沿线群众经

济快速发展，成为了当地群众生产生活和农作物输出、对外

联系、经济来往、信息交流的重要公路。

（三）社会满意度及可持续性影响

我局农村公路建设、养护及安保工程的实施，完善了我

县交通路网，保障了车辆出行安全，群众反响良好。

三、部门整体支出绩效中存在问题及改进措施

（一）主要问题及原因分析

1、对项目绩效评价工作认识不足。

2、项目绩效目标细化分解不够具体。

（二）改进的方向和具体措施

1.加强相关业务等方面的知识学习。

2.建议多举办绩效评价业务等相关方面的培训、讲座。

四、绩效自评结果拟应用和公开情况

根据财政预算绩效管理要求，我局基本支出绩效评价得

分 20 分；项目管理人员根据项目设定绩效目标对已实施完
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成的项目进行了自评，2019 年农村公路养护维修工程评分

100 分，2019 年生命防护工程评分 100 分，2019 年金村兰庄

畅返不畅工程评分 100 分，青牛至政平三级公路改建工程评

98.65 分，项目评价平均得分 99.66，我局整体绩效综合评

分 99.73 分。

五、其他需要说明的问题

无


