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宁县良平镇文化站

2019 年度整体支出绩效自评报告

一、部门基本情况

（一）职能职责

宁县良平镇文化站是宁县良平镇人民政府主管良平镇文化体

育传媒工作的组成部门。主要职责是：

1、贯彻执行上级有关教育、文化、体育、卫生等方面的法律、

法规和政策；

2、负责制订并落实年度教育、文化、体育、卫生工作计划；

负责街道教育、卫生工作；

3、负责街道宣传、精神文明建设和统战工作，贯彻落实党

的民族宗教政策；

4、负责街道、村文化体育事业的发展建设和管理；用各种文

化艺术形式和进行时事政策、两个文明建设、国内外形势以及爱

国主义、集体主义和社会主义等方面社会宣传教育；

5、组织开展丰富多彩的、群众喜闻乐见的文娱体育等活动；

开办书刊阅览，开展群众读书活动，普及科学文化知识，传递经

济信息，为群众求知致富、促进当地经济建设服务；

6、举办各类文化艺术讲习班（讲座），辅导和培训群众文艺

骨干；搜集、整理民族民间文化艺术遗产，做好文物的宣传保护

工作；

7、受文化主管部门的委托管理好当地文化市场；承办业务主

管部门和街道办事处交办的其他事项。
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（二）机构设置

本单位为事业单位，一个机构设置，在职 1 人。机构较 2018

年无增减变化。

（二）资产管理情况

本部门为合署办公单位，截止 2019 年 12 月 31 日，本部门无

固定资产。

（三）预算编制情况

预算编制严格按照上级部门要求编制并及时报送时效、项目

分类也严格按照上级部门要求分类、公示时间与内容也严格按照

要求，未发现有不按要求编制、报送、公示等行为。

（四)预算执行情况

预算总体执行进度按预算资金下达时间执行，预算中期有变

化的按照要求中期或年终一次性追加。“三公＂经费严格按照预

算标准执行，不存在超预算等行为。

二、部门整体支出绩效情况

2019年总支出545852.17元，结余2661.83元，基本支出46614

元，项目支出 499238.17 元，单位基本支出的主要用途为保障行

政单位运行，用于商品服务支出，包括印刷费、差旅费、办公经

费。其中三公经费的使用和管理严格按照预算执行。项目的开展

主要根据县委县政府的安排，绩效总目标和阶段性目标都已按照

计划完成，未逾期。所有开支均按照我单位财务管理制度执行，

资金的使用严格把关。

1.履职完成情况：2019 年，我镇积极履职，强化管理，较好

的完成了年度工作目标。通过加强预算收支管理，不断建立健全
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内部管理制度，梳理内部管理流程，整体支出管理水平得到提升。

根据部门整体支出绩效评价指标体系，我镇 2019 年度部门整体支

出绩效自评 100 分。

2.履职效果情况：本部门按年初确定的工作思路和目标，大

力推进工作的开展，各项工作任务均按质按量按时完成，较好的

履行了部门职能。

3.可持续性影响：本部门大力提倡勤俭节约，坚持把有限的

资金用在发展产业、繁荣事业上，严格审批流程，坚持财务开支

一支笔，上述措施较好的保证了财务开支和资金使用的合法合规、

安全有效，较好地保证了本部门可持续发展。

三、存在的主要问题

（一）主要问题及原因分析

1、是财政投入缺乏长效机制。在当前机制下，镇级只有事权，

没有财权，微薄的财力仅仅只能保运转，保稳定。同时，基层文

体工作又只有投入，没有产出:只有社会效益，没有经济效益。因

而基层缺乏投入的主动性，两眼向上的问题一时难以解决

2、无专门人才，缺乏专业知识。无法组织开展经常性的文化

体育活动。群众的参与面不大。

（二）、改进措施和有关建议

1、细化预算编制工作，认真做好预算的编制。进一步加强内

设机构的预算管理意识，严格按照预算编制的相关制度和要求进

行预算编制。

2、加强财务管理，严格财务审核。加强单位财务管理，健全

单位财务管理制度体系，规范单位财务行为。在费用报账支付时，
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按照预算规定的费用项目和用途进行资金使用审核、财务严格核

算，杜绝超支现象的发生。

四、绩效自评结果拟应用和公开情况。

（一）本部门将自评结果作为下一年度预算安排和编制的依

据，将有力提高预算制定的科学性和有效性。

（二）本部门将根据财政的要求在门户网站公开本自评报告，

接受社会大众监督。

五、其他需要说明的问题。无


