宁县人民医院

2020年度部门整体支出绩效自评报告
为进一步规范财政资金管理，强化部门责任意识，切实提高财政资金使用效益。按照宁县财政局《关于印发<宁县全面实施预算绩效管理推进工作方案>的通知》（宁财发〔2020〕33号）和《关于深入开展财政资金绩效自评工作的通知》（宁财发〔2020〕35号）的要求，遵循“科学规范、公正公开、分类管理、绩效相关”的原则，组织人员运用科学、合理的绩效评价指标、评价标准和评价方法，对本部门预算整体支出进行了客观、公正的评价，在收集、汇总、整理、分析相关资料的基础 上，最终形成了评价报告，现将2020年度预算资金绩效自评评价情况汇报如下： 

一、部门基本情况

（一）主要职责职能，组织架构、人员及资产等基本情况。

1、主要职能
宁县人民医院是一所集临床医疗、教学、科研、预防保健为一体的县级综合非营利性二级甲等医院医院总体情况：始建于1950年，占地面积31564平方米，建筑面积1.1万平方米，在建3.1万平方米。

2、内设机构及人员情况

临床科室：内一科、内二科、内三科、骨外科、普外科、儿科、妇产科、急诊科、风湿骨病·康复科、传染科、眼科、耳鼻咽喉科、职业病科、中医科、口腔科、皮肤科、麻醉科、重症医学科及中医理疗室。

医技科室：药剂科、检验科、输血科、放射科、病理科、手术室、超声科、心电图室、脑电图室、内镜室、消毒供应室、CT室、核磁共振室等科室。

职能科室：院办公室、财务科、总务科、信息科、公卫科、农合办、医务科、质控科、护理部、感染管理科、外勤中心。

单位人员情况我单位核定事业编制160人，目前，现有在职人员194人（其中医技人员159人，工勤人员35人。），退休人员90人，遗属供养6人。
3、主要收入来源

财政拨款、医疗收入。

4、收支情况

2020年度总收入公共预算财政拨款收入2016.69万元，其中一般公共预算拨款2016.69万元。

2020年度总支出2624.79万元。

5、资产状况

年初固定资产为6182.98万元，年末固定资产为7351.45万元，实际增加固定资产1168.47万元；主要购入         全自动核酸提取纯化仪、呼吸机、全自动消毒机、全自动血液分析仪移动式X线机、便携式B超、麻醉机、全自动发光分析免疫分析仪、血液分析仪等232台件835.06万元。
（二）当年部门履职总体目标、工作任务。
1、履职总体目标
党建助推业务发展。

一是扎实开展分类晋级推进党支部建设标准化工作，二是深入开展修复净化党内政治生态工作，三是有序推进医德医风建设，努力转变工作作风，四是发挥战斗堡垒和先锋模范作用。
医院“中心”工作再上新台阶。

各项业务指标完成情况。

2020年共完成收入7083.8万元，其中医疗收入5067.1万元，财政补助收入2016.7万元。服务门诊病人77978人次，服务住院病人8368人次，实施住院手术治疗为1337人次，与去年同期持平。CT检查服务患者12458人次，较去年同期增长38.5%，核磁检查服务患者4754人次，较去年同期增长16.4%，彩超检查服务患者21683人次，较去年同期增长40.9%，化验检查服务患者85950例次，较去年同期增长32.9%，DR检查服务患者19629例次，较去年同期增长5.6%，造影检查服务患者921人次, 较去年同期增长,8.9%，心电图检查服务患者14913人次，较去年同期增长9.3%,病理检查服务患者1181例，较去年同期增长4.6%,胃镜检查服务患者272人次，较去年同期增长6.3%。

全力推进医技五大中心建设工作。

按标准建成了消毒供应、影像中心、检验中心、心电中心、病理中心，通过了县级验收，投入使用，。

全力推进临床五大中心建设工作。

卒中中心、胸痛中心、创伤中心、危重孕产妇救治中心、危重新生儿救治中心，开展了人员培训，进行了科室设置，成立了组织机构、完善了制度流程、标识指示，进行了病例上传等工作。

全力推进听力中心的建设工作。

按照功能划分为耳鼻咽喉科诊查室、听力中心远程会诊室及听力检测室。     

稳步推进信息化建设。
人才队伍及学科建设工作。

疫情防控贯穿医疗工作始终

疫情防控工作取得了阶段性的胜利。作为全县新型冠状病毒感染的肺炎集中定点收治医院，医院积极改建发热门诊、隔离病房，开展新冠肺炎防治知识培训，积极协调采购防疫物资、组建了4组医疗救治梯队，筛查发热患者630余例，留观病例3例，成功救治新冠确诊病例2例，取得了患者零死亡、医务人员零感染的好成绩,中央电视台13套进行了报道宣传。

周密部署，疫情防控工作常态化。

一是严格落实预检分诊制度：二是改造发热门诊，三是完成核酸实验室建设工作，四是积极开展院感防控，五是积极储备防疫物资。 

全面推进健康扶贫工作。
“光明扶贫”工程项目稳步推进。全年共开展白内障等手术207例，翼状胬肉手术12例，37例精准扶贫户享受到免费手术。先后在多个乡镇筛查患者500余人。
      直性脊柱炎健康扶贫工程正式启动。区域内建档立卡贫困人口中脊柱炎患者可在享受基本医保、大病保险等已有政策报销之后，个人自负部分由专项资金提供补贴，减小因病致贫返贫风险。

（三）整体支出绩效目标
（1）基本支出

2020年总支出26247887.72元，结余1050000.00元。基本支出18453760.38元，占总支出70.31%（其中：工资福利支出17615893.38元，占基本支出的93.40%；商品和服务支出837867.00元，占基本支出的4.50 %；供养人员及退休费支出378313.59 元，占基本支出的2.10 %）;专项支出7794127.34 元，占总支出的29.69%。 
（2）项目支出

2019年我单位项目支出7794127.34元。其中:住院楼支出2336337.00元；公立医院综合改革补助资金792971.82：取消药品加成省级补助466859.00：县级医院服务能力提升3450000.00,县提前下达中央医疗服务能力提升建设资金公立医院改革：596100.00。

（四）预算绩效管理开展情况
2019年我院进一步完善财务制度，规范收支流程，严格审批制度，严格执行各项财经制度和管理规定，对预算资金严格控制，规范使用，强化执行，年初下达预算执行率100%。

（五）预算及执行情况

2020年我院根据宁县财政局《关于编制2019年全县部门预算的通知》要求，严格按照预算编制方法和口径，在认真核实各项数据的基础上科学、规范编制部门预算。年初预算数18819260.00 元，支出数26247887.72元（其中项目支出7794127.34元），决算数26247887.72元。

二、部门整体支出绩效实现情况

根据考核评分细则，从整体上看，2020年我院资金运行维护决策正确，资金管理规范，项目管理到位，政策执行有力，有效发挥了财政资金的使用效率。我院各项项目资金其主要用途是医院正常运转；在人员经费支出、公共支出严格执行县委县政府的各项制度；在项目经费的使用上，在保证各项任务顺利完成的同时，严格落实厉行节约的原则；三公经费的使用严格控制在预算申报的范围内。
三、部门整体支出绩效中存在问题及改进措施

（一）主要问题及原因分析

我院实际支出情况与预算支出存在一定差距，预算执行进度缓慢。

（二）改进的方向和具体措施

深入学习贯彻落实《预算法》等相关法律、法规，进一步增强预算意识，始终坚持先预算后支出。一是根据实际情况，定期做好预算执行分析，推进预算编制科学化、数字准确化。以便减少实际支出与预算支出的差距。二是加强与财政局相关股室协调对接，做好资金下达，及时开展工作，加快执行进度。

四、绩效自评结果拟应用和公开情况

2020年单位决算编制基础数据真实可靠，按照年度工作计划和支出标准合理，决算数据按要求及时报送。2020年绩效自评得分97分，属于优等。
五、其他需要说明的问题

无
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