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关于上报瓦斜乡财政所2021年度部门整体

绩效自评的报告

县财政局：

一、部门基本情况
（一）职能职责

1.负责组织和管理乡镇财政收入和支出，编制执行乡镇年度财政预算，监督乡镇单位预算执行，编制财政决算;

2.负责村级“一事一议”财政奖补工作;

3.负责阳光惠农信息系统维护和效验、“乡财县管”和“村财乡代理”会计核算工作;

4.负责乡镇财政专项资金的管理;

5.负责对乡镇国有资产的购置、登记、处置进行管理，确保乡镇国有资产安全和保值增值;

6.贯彻党和国家财经方针政策，严格执行财政法规和财经制度，监督乡镇范围内各单位的财务活动;

7.认真完成上级主管部门和乡镇交办的其它事项。宣传宪法、法律、法规和国家的政策，维护居民的合法权益，教育居民履行依法应尽的义务，爱护公共财产，开展多种形式的社会主 义精神文明建设活动。

（二）机构设置

瓦斜乡财政所是全额拨款事业单位，执行事业单位会计制度，隶属于宁县财政局。现有独立编制机构数1个。现有事业编制5名（事业编2个，工勤3个），实有事业在职人员2人，（事业2人，工勤4人，临时工1人）。由于机构改革，2021年度部门整体绩效自评由乡镇自评。
截止2021年底固定资产金额2430693.56元，其中单位房屋账面面积607.6 平方米，房屋建筑物价值2288271.56元，通用设备103707.00元，家具用具及装备38715.00元。
（二）当年部门（单位）履职总体目标、工作任务。

按照年初预算，年终决算的总基调，以我乡经济社会发展规划和部门年度工作计划为总要求，财政所很好的完成了全年总体目标和工作任务。

2021年总收入693030.30元，年初预算收入546118.00元，决算数为693030.30元，差异率为26.9%。本年财政拨款收入为693030.30元，年初预算收入546118.00元，决算数为693030.30元，差异率为26.9%。

收入预决算差异较大的情况在我县各单位普遍存在，存在差异的原因是人员增资造成决算时收支金额较年初预算有较大增幅。

当年部门（单位）年度整体支出绩效目标。

2021年本年总支出693030.30元，年初预算数为546118.00元，决算数为693030.30元，差异率为26.9%。

1.基本支出680380.30元，年初预算数为546118.00元，决算数为680380.30元，差异率为24.58%，其中人员经费支出597770.30元，年初预算数为467380.00元，决算数为597770.30元，差异率为27.89%；公用经费支出370386.55元，年初预算数为78738.00元，决算数为370386.55元，差异率为370.4%.
2.项目支出为12650.00元，年初预算数为0元，决算数为12650.00元，差异率为100%。
因收入预、决算差异，支出数随之改变，其中基本支出差异较大主要是工资福利支出造成，项目支出差异较大的原因是其他财政事务支出较大。 
部门（单位）预算绩效管理开展情况。

     我乡成立了由政府乡长黄泽湦担任组长，公共事务服务中心主任李恒刚任副组长，各中心业务人员具体办理的预算绩效管理开展情况领导小组，明确了分工，靠实了责任，确定了预算绩效管理制度，时刻紧盯预算内资金到位情况和进度，严把到位资金支付关口，使我单位年度内无截留、挤占、挪用各项预算资金情况和超标准开支情况。

当年部门（单位）预算及执行情况。

预算编制严格按照上级部门要求编制并及时报送、公示时间与内容也严格按照要求，未发现有不按要求编制、报送、公示等行为。我乡本年度实际收到的一般预算财政拨款收入693030.30元，2021年实际支出693030.30元，其中人员经费支出597770.30元，公用经费支出370386.55元，单位基本支出的主要用途为保障行政单位运行，用于商品服务支出，包括印刷费、差旅费、办公经费，日常维修、公务用车运行维修及其他费用。其中三公经费的使用和管理严格按照预算执行。
    项目经费支出12650.00元。 项目资金的支出主要是为其他财政事务支出，项目资金实际使用严格按照项目资金用途和相关的管理办法使用。项目资金管理按要求转款准用的原则，成立了乡资金监管领导小组，做到了专款专用。本年无结转和结余资金。
二、部门（单位）整体支出绩效实现情况

根据上级部门要求履行法定职责，完成乡党委决策部署，重点工作也严格按照相关要求执行并圆满完成，取得了各个层面的一致好评。

（二）履职效果情况：瓦斜乡财政所围绕乡政府中心工作，凝聚人心，汇集力量，服务大局，保民生，促发展，全面完成了各项工作任务，为全乡经济转型跨越、社会和谐稳定、民族团结繁荣发展提供了更加广泛和强大的力量支持。

三、部门（单位）整体支出绩效中存在问题及改进措施

（一）主要问题及原因分析

乡内各站所部门工作需要和村级或上级部门衔接配合还不够好，致使部分工作进展缓慢。

改进的方向和具体措施

 针对以上问题，我单位进一步完善各项制度，对于各项工作提前谋划，及时安排，做好协调，对年内各项支出严格控制成本，提高效率。
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